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C priedas. Tinklo sampratos jvairove

C.1 lentelé. Tinklos sampratos jvairové (sudaryta autorés)
Table C.1. Diversity of concept of network (compiled by the author)

Metai Autorius Samprata

1976 Herbst Pagrindinis tinklo bruozas yra ilgalaikis tiksly
siekimas, o tinklas yra organizacijos
jsitraukimas j pastovius ir ilgalaikius pokyciy
nulemtus procesus.

1982 Fombrun Savoka tinklas yra pakankamai abstrakti. Ji gali
buti vartojama apibiidinant bet kokius
pasikartojancius  rySius  (pvz., iStekliy,
bendradarbiavimo, informacijos) tarp tam tikry
mazgy (pvz., asmeny grupiy, organizacijy,
informaciniy sistemy).

1993 Chisholm, Elden Tai organizacijos siekian¢ios bendry tiksly,
kuriy vienos jos sunkiai pasiekty.

1995;1998 Gulati Santykiy visuma Sujungianti organizacijas
rySiais.

2002 Das, Teng

2009 Nugaras,

Radzevidiené

1997 Kiekert Dirbanc¢iy zmoniy grupé, sudaryta i§ asmeny,
atstovaujanéiy tam tikroms institucijoms,
sieckian¢ioms pazangos jgyvendinant savo
tikslus savanoriskai bendradarbiaujant.

2000 Davis, Rhodes Tam tikry subjekty santykiai, kai subjektai,
tarpusavyje keisdamiesi informacija,
materialiniais ir kitais iStekliais atlieka
ekonominius arba socialinius mainus.

2003 Borgatti, Foster Tinklg sudaro taskai arba mazgai (asmenys,

grupés, jmonés, organizacijos, visuomenes,
tarptautinés organizacijos), su kitais taSkais
(mazgais)  sujungti  linjjomis  (rySiais,
jungtimis).
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2004 Brass, Mazgy ir rysiy, kurie nusako tam tikra santykj

Galaskiewicz, arba $io santykio nebuvimg aibé.

Greve, Tsai Tinklai apima tris esminius aspektus: 1)
perduodama informacija, kuri turi jtakos
pozitiriui, lemian¢iam tobulinimo siekima ir
inovacijy kiirima; 2) skatina tarp organizacinj ir
tarpasmeninj bendradarbiavima; 3) suteikia
jvairiy galimybiy pasinaudoti tam tikrais
iStekliais.

2004 Carson, Gilmor, | Bendradarbiavimo, partnerystés forma, kuri

Rocks susiecja bendrus tikslus turinfius asmenis,
grupes, organizacijas ir jgalina juos keistis
iStekliais, informacija, didina jy veiklos
efektyvuma

2007 Castells Sujungty linijjomis mazgy rinkinys.
2008 Owen-Smith, Organizacija, kurios subjektai yra savarankiski

Powell ir turi autonomija, geba iSsaugoti savo
prigimtines savybes, o pats tinklas veikia
savireguliacijos principu.

2010 Melnikas Visuma individualius interesus turinéiy

subjekty, sujungty ar susijungusiy i bendrg
sistema, kuri pasizymi tuo, jog:

sistemai priklausantys subjektai tarpusavyje
sgveikauja, sistemoje yra jgyvendinami bendri
interesai, siekiama bendry tiksly, vykdomos
bendros funkcijos, sistema veikia Kkaip
organizacija, kurioje pasireiskia valdymas ir
savireguliacija.




